รายละเอียดของหลักสูตร
หลักสูตร .......................................................................

สาขา/สาขาวิชา.......................................................................

หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ ........................................................................
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา 
	......................................................................................................................

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 
	......................................................................................................................


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	
	
	1. รหัสและชื่อหลักสูตร

    ภาษาไทย      : .......................................................................................................................................

    ภาษาอังกฤษ  : .......................................................................................................................................


	
	
	2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

    ชื่อเต็ม (ไทย)      : .................................................................................................................................

    ชื่อย่อ (ไทย)       : .................................................................................................................................

    ชื่อเต็ม (อังกฤษ)  : .................................................................................................................................

    ชื่อย่อ (อังกฤษ)   : ................................................................................................................................. 


	
	
	3. วิชาเอก

     (ให้ระบุวิชาเอกถ้ามี)


	
	
	4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร

    …….หน่วยกิต


	
	
	5. รูปแบบของหลักสูตร

    5.1 รูปแบบ

          (ระบุ)
    5.2 ภาษาที่ใช้

          (ระบุ)

    5.3 การรับเข้าศึกษา

          (ระบุ)

	
	
	    5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น

          ไม่มี
    5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา
          (ระบุ)

	
	
	6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร

- หลักสูตร…. พ.ศ. 25…

- เปิดสอนภาคการศึกษาที่... ปีการศึกษา 25...

- ได้พิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการประจำส่วนงานวิชาการ คณะ/วิทยาลัย
  ในการประชุมครั้งที่ ......... เมื่อวันที่ ...... เดือน............ พ.ศ. .....

- ได้พิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการพิจารณาหลักสูตรระดับปริญญาบัณฑิต 
  ในการประชุมครั้งที่ .......... เมื่อวันที่ ...... เดือน............ พ.ศ. .....
- ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
  ในการประชุมครั้งที่ ......... เมื่อวันที่ ...... เดือน............ พ.ศ. .....
- ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
  ในการประชุมครั้งที่ ......... เมื่อวันที่ ...... เดือน............ พ.ศ. .....


	
	
	7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน

    (ระบุ)


	
	
	8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา

1. ....................................................................

2. ....................................................................

3. ....................................................................

ฯลฯ


	
	
	9. ชื่อ - นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
    

	ลำดับ       ที่
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ/สาขาวิชา
	สำเร็จการศึกษาจาก
	เลขประจำตัว

	
	
	
	
	สถาบัน
	ปี
	ประชาชน

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	

	
	
	10. สถานที่จัดการเรียนการสอน

(ระบุ)


	
	
	11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
      11.1. สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

               (ระบุ)

      11.2. สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม

               (ระบุ) 


	
	
	12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน
      12.1. การพัฒนาหลักสูตร

               (ระบุ)

      12.2. ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน

               (ระบุ)


	
	
	13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของมหาวิทยาลัย (ถ้ามี)




หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
	1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

    1.1 ปรัชญา
          (ระบุ)

    1.2 ความสำคัญของหลักสูตร
           (ระบุ)
    1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร
           (ระบุ)


	2. แผนพัฒนาปรับปรุง

	แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง
	กลยุทธ์
	หลักฐาน/ตัวบ่งชี้

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 3. ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร
	1. ระบบการจัดการศึกษา

   1.1 ระบบ

        (ระบุ)
   1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน

         (ระบุ)
   1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค

        (ระบุ)


	2. การดำเนินการหลักสูตร

    2.1 วัน- เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน

          ภาคการศึกษาต้น      เดือน  มิถุนายน – กันยายน
          ภาคการศึกษาปลาย   เดือน  พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์
          ภาคการศึกษาฤดูร้อน เดือน  มีนาคม – พฤษภาคม 
    2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา

          (ระบุ)
    2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า

          (ระบุ)
    2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3

          (ระบุ)
    2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี  

	
	ระดับชั้นปี
	จำนวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา (คน)
	

	
	
	25…
	25…
	25…
	25…
	25…
	

	
	ระดับปริญญาตรี    ชั้นปีที่ 1
	
	
	
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 2
	
	
	
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 3
	
	
	
	
	
	

	
	ชั้นปีที่ 4
	
	
	
	
	
	

	
	รวม
	
	
	
	
	
	

	
	บัณฑิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา
	
	
	
	
	
	

	  2.6 งบประมาณตามแผน

           2.6.1. งบประมาณรายรับ (หน่วย บาท)

	รายละเอียดรายรับ
	ปีงบประมาณ

	
	25…
	25…
	25…
	25…
	25…

	……………………………………
	
	
	
	
	

	…………………………………….
	
	
	
	
	

	…………………………………….
	
	
	
	
	

	รวมรายรับ
	
	
	
	
	


	           2.6.2. งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท)

	หมวดเงิน
	ปีงบประมาณ

	
	25…
	25…
	25…
	25…
	25…

	ก. งบดำเนินการ
	
	
	
	
	

	เงินเดือน
	
	
	
	
	

	ค่าตอบแทน
	
	
	
	
	

	ค่าใช้สอย
	
	
	
	
	

	ค่าวัสดุ
	
	
	
	
	

	เงินอุดหนุน
	
	
	
	
	

	รายจ่ายอื่น ๆ
	
	
	
	
	

	รวม (ก)
	
	
	
	
	

	ข. งบลงทุน
	
	
	
	
	

	ค่าครุภัณฑ์
	
	
	
	
	

	ค่าที่ดิน
	
	
	
	
	

	ค่าสิ่งก่อสร้าง
	
	
	
	
	

	รวม (ข)
	
	
	
	
	

	รวม (ก) + (ข)
	
	
	
	
	

	จำนวนนักศึกษา 
	
	
	
	
	

	ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา
	(ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวนักศึกษา จำนวน  xxxx บาท)

	2.7 ระบบการศึกษา

          (ระบุ)

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี)
          (ระบุ) 


	3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน

	
	3.1 หลักสูตร

	
	3.1.1 จำนวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร
	…..  
	หน่วยกิต

	
	3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร
	…..
	หน่วยกิต

	
	ก . หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาภาษา
	…..
	หน่วยกิต

	
	   วิชาบังคับ
	…..
	หน่วยกิต

	
	   วิชาเลือก
	…..
	หน่วยกิต


	
	- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาพลศึกษา
	…..
	หน่วยกิต

	หรือ ระบุอีกรูปแบบหนึ่ง ดังนี้
	
	
	

	
	ก . หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	…..
	หน่วยกิต

	
	1. วิชาบังคับ
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาภาษา
	…..
	หน่วยกิต

	
	   วิชาบังคับ
	…..
	หน่วยกิต

	
	   วิชาเลือก
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
	…..
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาพลศึกษา
	…..
	หน่วยกิต

	
	2. วิชาเลือกในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	…..
	หน่วยกิต

	
	ข . หมวดวิชาเฉพาะ
	…..
	หน่วยกิต

	
	1 กลุ่มวิชาแกน
	…..
	หน่วยกิต

	
	2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน
	…..
	หน่วยกิต

	
	3 กลุ่มวิชาเอก
	…..
	หน่วยกิต

	                              อย่างไรก็ตามการเรียกชื่อกลุ่มวิชาต่าง ๆ ในหมวดวิชาเฉพาะว่าเป็นกลุ่มวิชาแกน 
กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน  กลุ่มวิชาเอก  กลุ่มวิชาบังคับร่วม  กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพ หรือ
กลุ่มวิชาอื่นใดให้ขึ้นอยู่กับหลักสูตรนั้น ๆ เป็นสำคัญ

	
	ค . หมวดวิชาเลือกเสรี
	…..
	หน่วยกิต


	
	3.1.3 รายวิชาในแต่ละหมวดวิชาและจำนวนหน่วยกิต
	
	

	                            ให้เสนอรายวิชาตามลำดับโครงสร้างของหลักสูตร   โดยระบุเลขรหัสรายวิชา ชื่อ   รายวิชาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   จำนวนหน่วยกิต   จำนวนชั่วโมงบรรยาย/จำนวนชั่วโมงปฏิบัติ และจำนวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเอง

	
	ตัวอย่าง
	
	

	
	ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
	31
	หน่วยกิต

	
	- กลุ่มวิชาภาษา
	12
	หน่วยกิต

	
	วิชาบังคับ
	 6
	หน่วยกิต

	หน่วยกิต (บรรยาย - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตัวเอง)

080103001  ภาษาอังกฤษ  1





           3(3-0-6)

   
        (English I)

080103002  ภาษาอังกฤษ 2





           3(3-0-6)


        (English II)

	
	วิชาเลือก
	  6
	หน่วยกิต

	
	เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้
	
	

	หน่วยกิต (บรรยาย – ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตัวเอง)

080103011   ทักษะการเรียนภาษาอังกฤษ



                     3(3-0-6)


        (English Study Skills)

080103016  การสนทนาภาษาอังกฤษ 1



                     3(3-0-6)


        (English Conversation I) 

080103017  การสนทนาภาษาอังกฤษ 2



                     3(3-0-6)


        (English Conversation II)

หรือเลือกจากกลุ่มวิชาภาษาที่คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์เปิดสอน


	
	3.1.4  แสดงแผนการศึกษา
	
	

	
	ตัวอย่าง
	
	

	ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1

	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)

	XXXXXXXXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย
	    X(X-X-X)

	
	(ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ)
	    X(X-X-X)

	XXXXXXXXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย
	    X(X-X-X)

	
	(ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ)
	    X(X-X-X)

	XXXXXXXXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย
	    X(X-X-X)

	
	(ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ)
	    X(X-X-X)

	รวม
	 XX(XX-XX-XX)


	
	3.1.5  คำอธิบายรายวิชา
	
	

	ให้ระบุคำอธิบายรายวิชาให้ครบทุกรายวิชาที่ระบุไว้ในโครงสร้างหลักสูตรเรียงตาม รหัสวิชาจากน้อยไปมาก โดยไม่ต้องแบ่งแยกกลุ่มวิชา


	
	3.2 ชื่อ - นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์

	สามารถระบุได้ 2 รูปแบบตามความเหมาะสมของแต่ละสาขาวิชา ดังนี้


	
	3.2  ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์
	
	
	
	
	

	
	
	 3.2.1  อาจารย์ประจำหลักสูตร
	
	
	
	
	


	ลำดับที่
	ชื่อ-นามสกุล

เลขประจำตัวประชาชน
	คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก 

	สำเร็จการศึกษาจาก
	ตำแหน่ง

ทางวิชาการ
	ผลงานทางวิชาการ
(การค้นคว้าวิจัย              หรือการแต่งตำรา                
	ภาระการสอน (ชั่วโมง/สัปดาห์)

	
	
	
	สถาบัน
	ปี
	
	
	ที่มีอยู่แล้ว
	ที่จะมีในหลักสูตร               ที่เปิดสอนใหม่/ปรับปรุง

	1
	นาย...................................
XXXXXXXXXXXXX
	     ให้ระบุคุณวุฒิ สาขาวิชาเอกเริ่มจากระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 

 - วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์) 

 - วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  
 
	
	
	
	- ผลงานทางวิชา การให้ระบุเฉพาะผลงานทางวิชาการที่เด่น ๆ ไม่เกิน 10 เรื่อง
- ตำราให้ระบุ        ปี พ.ศ. ที่พิมพ์
- กรณีที่ไม่มีผลงานทางวิชาการให้ระบุรายวิชาที่สอน
(สกอ.แจ้งข้อมูล          เมื่อ 24 พ.ค. 2554)
	
	

	2
	นาง...................................
XXXXXXXXXXXXX
	
	
	
	
	
	
	

	3
	นางสาว.............................
XXXXXXXXXXXXX
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	


	            3.2.2 อาจารย์ผู้ร่วมสอน
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	ชื่อ-นามสกุล

เลขประจำตัวประชาชน
	คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก สถาบัน

 
	สำเร็จการศึกษาจาก
	ตำแหน่ง

ทางวิชาการ
	ผลงานทางวิชาการ
(การค้นคว้าวิจัย              หรือการแต่งตำรา                
	ภาระการสอน (ชั่วโมง/สัปดาห์)

	
	
	
	สถาบัน
	ปี
	
	
	ที่มีอยู่แล้ว
	ที่จะมีในหลักสูตร               ที่เปิดสอนใหม่/ปรับปรุง

	
	
	
	
	
	
	ผลงานทางวิชาการให้ระบุเฉพาะผลงานทางวิชาการที่เด่นๆ ไม่เกิน          10 เรื่อง
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	3.2.3 อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี)
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลำดับที่
	ชื่อ-นามสกุล

เลขประจำตัวประชาชน
	คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก  
	สำเร็จการศึกษาจาก
	ตำแหน่ง

ทางวิชาการ
	ผลงานทางวิชาการ
(การค้นคว้าวิจัย              หรือการแต่งตำรา                
	ภาระการสอน (ชั่วโมง/สัปดาห์)

	
	
	
	สถาบัน
	ปี
	
	
	ที่มีอยู่แล้ว
	ที่จะมีในหลักสูตร               ที่เปิดสอนใหม่/ปรับปรุง

	
	
	
	
	
	
	ผลงานทางวิชาการ                  ให้ระบุที่สอดคล้องกับสาขาวิชา
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	3.2.3 อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี)

	ให้ระบุชื่ออาจารย์พิเศษ โดยมีรายละเอียดเช่นเดียวกับอาจารย์ประจำ


	4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)

	
	ให้สรุปโดยย่อเกี่ยวกับการฝึกงานหรือสหกิจศึกษาพอสังเขป

	
	4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม

(ระบุ)

	
	4.2 ช่วงเวลา

(ระบุ)

	
	4.3 การจัดเวลาและตารางสอน

(ระบุ)

	
	

	5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  (ถ้ามี)

	
	ให้สรุปเกี่ยวกับการจัดทำโครงงานหรืองานวิจัยพอสังเขป

	
	5.1 คำอธิบายโดยย่อ

(ระบุ)

	
	5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้

(ระบุ)

	
	5.3 ช่วงเวลา

(ระบุ)

	
	5.4 จำนวนหน่วยกิต

(ระบุ)

	
	5.5 การเตรียมการ

(ระบุ)

	
	5.6 กระบวนการประเมินผล

(ระบุ)


หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล

	1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา

	คุณลักษณะพิเศษ
	กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	(การระบุคุณลักษณะพิเศษควรสอดคล้องกับปรัชญา และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร)


	2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน

	
	2.1 คุณธรรม จริยธรรม

	
	2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.2 ความรู้

	
	2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.3 ทักษะทางปัญญา

	
	2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

(ระบุรายละเอียด)


	
	2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ
(ระบุรายละเอียด)

	
	2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ
(ระบุรายละเอียด)


	
	2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
(ระบุรายละเอียด)

	
	2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
(ระบุรายละเอียด)

	
	2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
(ระบุรายละเอียด)

	3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 

    (Curriculum  Mapping)

แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ใดบ้าง (ตามที่
ระบุในหมวดที่ 4 ข้อ 2) โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง ซึ่งบางรายวิชาอาจไม่นำสู่ผลการเรียนรู้บางเรื่องก็ได้ โดยอาจแสดงเป็นเอกสารต่อจากหัวข้อนี้ หรือแนบท้ายในภาคผนวกก็ได้
ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้

	คุณธรรม จริยธรรม

(ระบุรายละเอียดผลการเรียนรู้)

	ความรู้

(ระบุรายละเอียดผลการเรียนรู้)

	ทักษะทางปัญญา

(ระบุรายละเอียดผลการเรียนรู้)

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

(ระบุรายละเอียดผลการเรียนรู้)

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

(ระบุรายละเอียดผลการเรียนรู้)


(ตัวอย่าง) แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum  Mapping)

(  ความรับผิดชอบหลัก

(  ความรับผิดชอบรอง
	รายวิชา
	คุณธรรม จริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ
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	XXXXXXXXX  ชื่อวิชาภาษาไทย             X(X-X-X)
                    (ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	XXXXXXXXX  .................................................
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หมายเหตุ
- การระบุชื่อรายวิชาให้ระบุทุกรายวิชาที่ระบุไว้ในโครงสร้างหลักสูตร 

- จำนวนข้อของผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านควรระบุให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาของระดับคุณวุฒินั้น หรือกรณีที่สาขาวิชานั้น

ยังไม่มีมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา ให้ยึดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เป็นแนวทางในการกำหนดหัวข้อผลการเรียนรู้

หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา

	1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)

(ระบุรายละเอียด)

	2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา

ให้ระบุกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตรโดยให้
ครอบคลุมนักศึกษาที่ยังไม่สำเร็จการศึกษา และนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาแล้ว

	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

(ระบุรายละเอียด)


หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์

	1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่

(ระบุรายละเอียด)

	2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์

	
	2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ

(ระบุรายละเอียด)


หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร

	1. การบริหารหลักสูตร

(การระบุกลไกในการบริหารหลักสูตร ควรให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา

ของระดับคุณวุฒินั้น หรือกรณีที่สาขาวิชานั้นยังไม่มีมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา ให้ยึดกรอบ  มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เป็นแนวทาง)

	2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน

	
	2.1 การบริหารงบประมาณ

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม

(ระบุรายละเอียด)

	
	2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร

(ระบุรายละเอียด)


	3. การบริหารคณาจารย์

	
	3.1 การรับอาจารย์ใหม่

(ระบุรายละเอียด)

	
	3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร

(ระบุรายละเอียด)

	
	3.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ

(ระบุรายละเอียด)


	4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน

	
	4.1 การกำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง

(ระบุรายละเอียด)

	
	4.2 การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน

(ระบุรายละเอียด)


	5. การสนับสนุนและการให้คำแนะนำนักศึกษา

	
	5.1 การให้คำปรึกษาด้านวิชาการและอื่นๆแก่นักศึกษา

(ระบุรายละเอียด)

	
	5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา

(ระบุรายละเอียด)


	6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต

(ระบุรายละเอียด)


	7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)

(การระบุตัวบ่งชี้ควรให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาของระดับคุณวุฒินั้น 

หรือกรณีที่สาขาวิชานั้นยังไม่มีมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา ให้ระบุตัวบ่งชี้อย่างน้อยต้องสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ สกอ. กำหนดไว้ 12 ตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ 1 – 5 บังคับทุกปี) เพื่อใช้ในการประกันคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพภายนอก)



[image: image1.emf](1)   อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน P P P P P

       ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร

(2)   มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ P P P P P

       ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)

(3)   มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) P P P P P

       ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา

       ให้ครบทุกรายวิชา

(4)   จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของ P P P P P

       ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน  

       หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา

(5)   จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน   P P P P P

       หลังสิ้นสุดปีการศึกษา

(6)   มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน มคอ.3 P P P

       และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา

(7)   มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผล P P P

       การเรียนรู้  จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว

(8)   อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน P P P P P

(9)   อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง P P P P P

(10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ P P P P P

       ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร P P

       เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน P

       เต็ม 5.0

หมายเหตุ  สถาบันอุดมศึกษาอาจกำหนดตัวบ่งชี้เพิ่มเติมให้สอดคล้องกับพันธกิจและวัตถุประสงค์ ของสถาบันฯ หรือกำหนดเป้าหมายการดำเนินงานที่สูงขึ้น

เพื่อการยกระดับมาตรฐานของตนเอง โดยกำหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร ทั้งนี้ หลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาทุกระดับคุณวุฒิต้องมีผลการดำเนินการ

ที่บรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีจึงจะได้รับการเผยแพร่หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

โดยเกณฑ์การประเมินผ่านคือ มีการดำเนินงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี

    * สกอ.แจ้งข้อมูลปีที่ดำเนินงานตามกรอบฯ (เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2554) ดังนี้

          - กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ระบุ 3 ช่อง คือ ปีที่ 1  ปีที่ 2  ปีที่ 3

          - กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี)  ให้ระบุ 5 ช่อง คือ ปีที่ 1  ปีที่ 2  ปีที่ 3  ปีที่ 4  ปีที่ 5

          - กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี)  ให้ระบุ 6 ช่อง คือ ปีที่ 1  ปีที่ 2  ปีที่ 3  ปีที่ 4  ปีที่ 5  ปีที่ 6

ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน

ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5


หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร

	1. การประเมินประสิทธิผลการสอน

	
	1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน

(ระบุรายละเอียด)

	
	1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน

(ระบุรายละเอียด)

	2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม

(ระบุรายละเอียด)

	3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร

(ระบุรายละเอียด)

	4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง

(ระบุรายละเอียด)


ภาคผนวก

ภาคผนวกควรประกอบด้วยเอกสารต่างๆ ดังนี้

1. แผนภูมิแสดงความต่อเนื่องของหลักสูตร


2. รายละเอียดการกำหนดรหัสวิชาของหลักสูตร


3. สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ตามแบบฟอร์มที่มหาวิทยาลัยกำหนด

4. รายละเอียดการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร..........................สาขาวิชา.................ฉบับปี พ.ศ. ........ (กรณีเป็นหลักสูตรปรับปรุง) ใส่ในเล่มหลักสูตรเพื่อนำเสนอคณะกรรมการพิจารณาหลักสูตรระดับปริญญาบัณฑิต

5. ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต พ.ศ. 2552  แนบในเล่มหลักสูตรตอนนำเสนอสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) รับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตร

6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญภายนอก จำนวน 3 ท่าน ให้สรุปเป็นตารางและรายละเอียดที่ภาควิชาได้ดำเนินการปรับแก้ไข โดยจัดทำเป็นรูปเล่มแยกออกจากเล่มหลักสูตร (มคอ.2)
มคอ. 2











Sheet1

		ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

		ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน														ปีที่ 1		ปีที่ 2		ปีที่ 3		ปีที่ 4		ปีที่ 5



		(1)   อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน														P		P		P		P		P

		       ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร

		(2)   มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ														P		P		P		P		P

		       ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)

		(3)   มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)														P		P		P		P		P

		       ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา

		       ให้ครบทุกรายวิชา

		(4)   จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของ														P		P		P		P		P

		       ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน  

		       หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา

		(5)   จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน  														P		P		P		P		P

		       หลังสิ้นสุดปีการศึกษา

		(6)   มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน มคอ.3																		P		P		P

		       และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา

		(7)   มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผล																		P		P		P

		       การเรียนรู้  จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว

		(8)   อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน														P		P		P		P		P



		(9)   อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง														P		P		P		P		P



		(10) จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ														P		P		P		P		P

		       ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี

		(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร																				P		P

		       เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0

		(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนน																						P

		       เต็ม 5.0

		หมายเหตุ  สถาบันอุดมศึกษาอาจกำหนดตัวบ่งชี้เพิ่มเติมให้สอดคล้องกับพันธกิจและวัตถุประสงค์ ของสถาบันฯ หรือกำหนดเป้าหมายการดำเนินงานที่สูงขึ้น

		เพื่อการยกระดับมาตรฐานของตนเอง โดยกำหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร ทั้งนี้ หลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาทุกระดับคุณวุฒิต้องมีผลการดำเนินการ

		ที่บรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีจึงจะได้รับการเผยแพร่หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

		โดยเกณฑ์การประเมินผ่านคือ มีการดำเนินงานตามข้อ 1-5 และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี

		    * สกอ.แจ้งข้อมูลปีที่ดำเนินงานตามกรอบฯ (เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2554) ดังนี้

		          - กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้ระบุ 3 ช่อง คือ ปีที่ 1  ปีที่ 2  ปีที่ 3

		          - กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี)  ให้ระบุ 5 ช่อง คือ ปีที่ 1  ปีที่ 2  ปีที่ 3  ปีที่ 4  ปีที่ 5

		          - กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ปี)  ให้ระบุ 6 ช่อง คือ ปีที่ 1  ปีที่ 2  ปีที่ 3  ปีที่ 4  ปีที่ 5  ปีที่ 6
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